COMUNE DI BADIA PAVESE

Prov.Pavia
CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO 2009

COSTITUZIONE DEL FONDO _ANNO 2009

DETERMINAZIONE QUOTA FISSA

Fondo anno 2003 E. 1224556 (+)
Incremento risorse decentrate anno 2003 E. 294,82 (+)
Art.32 comma 1 CCNL Biennio Econ. 2002-2003

Quota 0,62% del monte salari anno 2001 (E. 47.552,03 )

Incremento risorse decentrate anno 2003 E. 237,76 (+)
Art.32 comma 2 CCNL Biennio Econ. 2002-2003

Quota 0,50% del monte salari anno 2001 (E. 47.552.03 )

Incremento risorse decentrate anno 2008 E. 467,94 (+)
Art.8 comma 2 CCNL 11/4/2008 - Biennio Econ. 2006-2007

Quota 0,60% del monte salari anno 2005 (E. 77.989,58 )

Quote rideterminazione progressioni orizzontali per E. 1.449.97 (+)

applicazione CCNL
DETERMINAZIONE QUOTA VARIABILE

Somme non utilizzate provenienti dall'annc 2008 E. 770,01 (+)
Art.32 CCNL 14.9.2000

A dedurre quote spettanti al dipendente di Categ. D a cui & stata E. 181,46 (-)
attribuita l'indennita di POSIZIONE a decorrere dal 1.1.2002

FONDO ANNO 2009 E. 15.284.60

RIPARTIZIONE DEL FONDO 2009

a) Fondo per il compenso del lavoro straordinario:
costituito dalla pari somma calcolata per il fondo 2002 E. 355,66 (A)

b ) Fondo per la remunerazione di :

b1) reperibilita 495,80 { E. 41,317 mensili /ferog. Trimestre)
b2) rischio 360,00 ( E. 30,00 mensili )
b3) disagio 360,00 { E. 30,00 mensili )
Somma E. 1.215,80 E. 1.215,80 (B)

¢) Fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e responsabilita
(finanzia le indennita di all'art.17 comma 2 let.f CCNL/99 ) E. 1.000,00 (C)
( previa verifica del permanere delle condizioni )

d) Fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi :
costituito nel suo ammontare da quanto residua nel fondo
complessivamente costituito per il finanziamento del trattamento
economico accessrio, dopo aver detratto le risorse per la costituzione

dei fondi di cui alle precedenti lettere a), b) e ¢) E.  12713,14 (D)
d1) progres.ni orizz li in pagamento E. 8.646,84
d2) nuove progres. orizz.li decor.za 1/1/2009 E. 2.582,98
d3) quote indennita di comparto E. 1.483,32
d4) fondo per la realizzazione di piani di E. 0,00
attivita che coinvolgono la generalita dei
dipendenti

Totali A+B+C+D = E, 15.284.60




